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ОТЧЕТ ОБЩЕСТВЕННОГО СОВЕТА ПРИ ГБУЗ ПК «Клинический кардиологический диспансер» за 2023г.
	1. Полное название совета при медицинской организации ПК
	Общественный совет при Государственном бюджетном учреждении здравоохранения Пермского края «Клинический кардиологический диспансер»

	2. Общее число членов Совета в 2023 году
	8 человек

	3. Какие социально-профессиональные группы представляют члены Совета? 
Укажите количество человек, представляющих каждую группу. 
	Группа
	Кол-во чел.

	
	Представители НКО
	-

	
	Представители пациентских организаций
	1

	
	Представители органов власти
	1

	
	Представители СМИ
	-

	
	Представители бизнес-структур
	1

	
	Представители медицинской организации
	4

	
	Иное (запишите) ветераны
	3

	
	Иное (запишите) служители РПЦ
	1

	4. Сколько заседаний Совета состоялось в 2023 году? 
(с учетом декабря)

	3 заседания
из них:

3 очное

_-____заочное

6 чел. в среднем присутствовало на заседании



	5. Ответьте на вопрос в несколько этапов:

5.1. Укажите вопросы, которые рассматривал Ваш Совет в 2023 году.

5.2. Оцените важность этих вопросов по 10-ти бальной шкале.

5.3. Укажите кратко результат рассмотрения этих вопросов: какие были приняты решения по этим вопросам.

	5.1. Вопрос
	5.2. Важность, балл
	5.3. Результат (кратко)

	1. 
	Перевыборы ОС. Утверждение Положения об ОС.
	8
	Избран ОС в составе 8 человек

	2. 
	Участие членов ОС в собрании кол-ва Кардиодиспансера «Об итогах работы за 2022г» в том числе по вопросам организации и условиям труда работников учреждения и соблюдение ими норм этики и деонтологии 
	9
	

	3. 
	Подготовка к празднованию 80-летия юбилея со дня основания медучреждения и задачи ОС  в посильной помощи в проведении данного мероприятия 
	7
	

	4. 
	О проводимой работе Кардиодиспансера  по реабилитации пациентов с хронической  кардионедостаточностью и переболевшими COVID-19
	10
	Для проведения медицинской реабилитации пациентов в отчетном году были отремонтированы и оборудованы следующие кабинеты: малый зал для занятий физической нагрузкой, тренажерный зал, отделение физиотерапии со спелеокамерой, кабинет для проведения массажа. Для оказания реабилитационной помощи создана мультидисциплинарная бригада в составе: врач ФРМ, врач-кардиолог, врач по ЛФК, врач физиотерапевт, медицинский психолог, врач- невролог, инструктор по ЛФК, медсестра по массажу, медсестра по физиотерапии. Благодаря расширению парка реабилитационного оборудования, результата восстановления пациентов значительно улучшились. В 2022 году были приобретены дыхательные тренажеры, спиротест, оргтехника для междисциплинарной бригады специалистов, а в 2023 году был поставлен вертикализатор-один из важнейших роботизированных механизмов для стимуляции и улучшения адаптации организма пациента после длительного постельного режима .Все это позволило повысить эффективность использованных в учреждении реабилитационных мероприятий. В течении 2023 года в условиях дневного стационара медицинскую реабилитацию прошло 212 пациентов.

	5. 
	Информация о выполнении рекомендаций ОС по повышению качества обслуживания пациентов, улучшений бытовых условий медперсонала и организации питания пациентов
	10
	В 2023 году в соответствии с предписанием МЧС РФ были проведены работы по обследованию и проектированию новой противопожарной системы. Подготовлено ПСД на текущий ремонт 2-го этажа здания по ул. Луначарского, 95б. Проведен ремонт душевой в отделении ОРИТ. Выполнен большой объем работ по благоустройству прилегающей территории.

	6. 
	

	6. Перечислите основные формы работы Вашего Совета.
Дайте краткие комментарии о частоте и результативности применения данных форм
	Форма работы
	Комментарий

	7. 
	Заседания
	Общественный совет с приглашением администрации медучреждения. Участие членов ОС в подготовке плановых вопросов согласно закрепленным функциональным обязанностям

	8. 
	Запросы и обращения во властные структуры
	нет

	9. 
	Проведение независимой оценки (выходы в медицинские организации, 

анкетирование, 

взаимодействие с медицинскими организациями по вопросам устранения выявленных нарушений в ходе проведения независимой оценки качества условий оказания услуг)
	Результаты обнадеживающие. Замечания находятся на контроле ОС

	10. 
	Работа с обращениями и жалобами
	Вопрос рассматривается по мере поступления жалоб

	11. 
	Инициирование\ проведение школ здоровья (темы)
	Совместно с планом администрации медучреждения

	12. 
	Участие в местных грантах (социальных проектах) по ЗОЖ, школам здоровья, акциям в сфере здоровья (ссылки на новость)
	нет

	13. 
	Участие Совета в обсуждениях, акциях, мероприятиях, вебинарах, инициированных Общественным советом при Министерстве здравоохранения Пермского края

(ссылки на новость)
	Участие по мере приглашения

	14. 
	Взаимодействие с волонтерским сообществом на территории медицинской организации (проведенные мероприятия)
	нет

	15. 
	Иное (укажите, что именно)
	

	16. 
	Иное (укажите, что именно)
	


7. Есть ли у вас страница Общественного совета на сайте медицинской организации? (отметьте нужные варианты)

1. Нет

2. Да

2.1. https://kkd.medicalperm.ru/about/obshhestvennyj-sovet-kardiodispansera/
8. Наличие аккаунтов/групп Общественного совета в социальных сетях (укажите название сети и количество участников группы).

8.1. Нет аккаунтов/групп в социальных сетях

8.2. Есть аккаунты/ группы в социальных сетях (название сети / кол-во участников группы):

- Вконтакте/1059 чел.

- Телеграмм/120 чел.

9. Количество публикаций, упоминающих ваш Совет в СМИ.
	9.1 Материалы в печатных СМИ (газеты, журналы):
	0. Не было

1. ______ шт.

- ссылки

	9.2 Материалы в электронных СМИ (в Интернете)
	0. Не было

1. ______ шт.

- ссылки

	9.3 Сюжеты на телевидении или радио
	0. Не было

1. ______ шт.

- ссылки


10. Публикует ли ваш Совет отчет о своей деятельности в каких-либо открытых источниках? Сколько раз в год?

1. Отчет не публикуется.

2. Один раз в год (на официальном сайте Кардиодиспансера)
3. Два раза в год

4. Чаще, чем два раза в год

11. Опишите основные результаты, достижения вашего Совета за прошедший год 
(в т.ч. с волонтерским сообществом):

Основным достижением ОС за истекший период считаем оказание посильной помощи администрации Кардиодиспансера по выполнению поставленных задач по лечению и реабилитации пациентов, переболевших COVID-19 и оказание медицинской помощи по основному профилю медучреждения.
_____________________________________________________________________________

12. Оцените по 10-ти бальной шкале поддержку вашего Совета медицинской организацией. Обозначьте цветом, шрифтом подходящий вам вариант ответа
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
13. Укажите контактные данные
13.1. Совета

	
	Сотовый и городской  телефон (с кодом города)
	Адрес физический
	Адрес электронной почты
	Адрес страницы Совета на сайте медицинской организации
	Аккаунты в социальных сетях
	Адрес скайпа Совета

	Контактные данные ответственного лица по взаимодействию с вашим общественным советом
	89091124418
	г.Пермь
	cor.bak@yandex.ru


	http://kkd.medicalperm.ru/about/obshhestvennyj-sovet-kardiodispansera/
	https://vk.com/permkardio
https://t.me/kkdperm
	


13.2. Представителей совета

	
	ФИО
	Должность по основному месту работы
	Телефоны (сотовый, городской с кодом города)
	E-mail

	Председатель совета
	Щербинин Николай Георгиевич
	Пенсионер
	89024714200
	Nikolay281246@mail.ru

	Контактное лицо от медицинской организации (укажите полное название должности)
	Багиян Елена Ивановна
	Заведующая лабораторией, председатель профкома ГБУЗ ПК «Клинический кардиологический диспансер»
	89091124418
	Cor.bak@yandex.ru


13.3. Респондент, заполнивший данную анкету
	
	ФИО
	Должность по основному месту работы
	Телефоны (сотовый, городской с кодом города)
	E-mail

	Респондент, заполнивший данную анкету (укажите полное название должности)
	Щербинин Николай Георгиевич
	_
	89024714200
	nikolay281246@mail.ru


Уважаемые коллеги, спасибо за ваши ответы и за вашу работу в течение года.

Вы будете ознакомлены с результатами данного опроса после их обработки и оформления.
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